GUTEN TAG,
WIR MOCHTEN GERNE MIT
IHNEN ZUSAMMENARBEITEN!

Kooperationen zwischen Schulen und Kulturpartnern
Leitfaden fiir Kennenlerngesprache

= Haben Sie eine Projektidee und auch schon einen passenden Partner dafiir im Blick? Oder méchten Sie gerne mit dem Theater oder der
Schule in lhrer Nahe zusammenarbeiten, wissen aber noch nicht genau, wie diese Kooperation aussehen konnte? Im Folgenden finden Sie eine
Auswahl von Fragen, die als Anregungen gedacht sind und Ihnen bei der Vorbereitung der ersten Gespréache helfen sollen - sowohl aus der Sicht
eines Kulturpartners als auch aus der Sicht einer Schule.

Formulieren Sie grundlegende Fragen, um die Vorstellungen zu den Rahmenbedingungen der Zusammenarbeit auszuloten und die jeweiligen Ab-
sichten zu kléren, die Sie als Schule oder Kulturpartner mit der Zusammenarbeit verfolgen! Es ist hilfreich, sich einen eigenen Leitfaden zusammen-

zustellen, um die ersten Gesprache mit dem potenziellen Kooperationspartner zu strukturieren und alle wichtigen Themen im Blick zu behalten.

Im Folgenden finden Sie eine Auswahl von méglichen Fragen zu den Themen:

GRUNDSATZLICHE
INTERESSEN,
ZIELE UND ERWARTUNGEN 5

STRUKTURELLE
RAHMENBEDINGUNGEN
UND RESSOURCEN
HALTUNGEN DES
KULTURPARTNERS UND
3 DER SCHULE

ENTWICKLUNG VON
PROJEKTIDEEN UND
-KONZEPTEN
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GRUNDSATZLICHE INTERESSEN, ZIELE UND
ERWARTUNGEN

Bevor man zur gemeinsamen Planung und Umsetzung eines
Projektes kommt, ist es hilfreich, sich mit seinem Gegeniiber iiber
die grundsétzlichen Vorstellungen und Erwartungen, die beide Seiten
mit der Zusammenarbeit verbinden, auszutauschen. So sieht man,
ob man auf gleicher ,Wellenldnge“ liegt. Fiir die Schule kann es
beispielsweise interessant sein, ob der Kulturpartner bereit ist, auf
padagogische Fragestellungen und Herangehensweisen einzugehen
und sie mit der kiinstlerischen Arbeit zu verkniipfen. Im Gegenzug ist
es fiir den Kulturpartner von Interesse, ob in der Schule eine Offenheit
gegeniiber kiinstlerischen Fragestellungen und Herangehensweisen
liber das Padagogische beziehungsweise iiber die Anforderungen des
Curriculums hinaus besteht. Vielleicht gibt es auch verdeckte Interessen
auf beiden Seiten, die nicht direkt zur Sprache kommen. Warum
kommen sie nicht zur Sprache und spielen doch eine erhebliche Rolle
fir die gemeinsame Arbeit?

Magliche Fragen, die Sie zu diesen Zusammenhangen stellen kdnnten:

}  Warum machten Sie mit uns zusammenarbeiten? Was interessiert
Sie an uns und unserer Zusammenarbeit?

}  Welche Ziele verbinden Sie mit der Zusammenarbeit, was
versprechen Sie sich davon, und was haben wir davon?

}  Was ist lhnen wichtig? Was erwarten Sie von uns, was kénnen wir
von lhnen erwarten?

}  Was verstehen wir eigentlich genau unter ,,Zusammenarbeit“?

Welche Aufgaben und Verantwortlichkeiten kénnten Sie
ibernehmen, welche sehen Sie bei uns?

Maogliche Fragen speziell aus der Schulperspektive an den
Kulturpartner:

} Inwieweit bestehen in der Kulturinstitution bereits
Vermittlungsangebote fiir Schulen?

—~

Wie sind die Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Schulen?

}  Wie ist die kulturvermittelnde Arbeit in lhrer Institution
eingebunden, welcher Stellenwert wird ihr beigemessen? Wen
haben Sie bei der Initiierung friiherer Kooperationsprojekte mit
einbezogen? Besteht das Interesse an einer Zusammenarbeit auch
vonseiten der Leitung?

Maogliche Fragen speziell aus der Kulturperspektive an die Schule:

} Inwieweit bestehen in der Schule bereits kulturelle/kiinstlerische
Angebote, und wie sind Ihre Erfahrungen damit?

} Wie sind die Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit
Kiinstlerinnen und Kiinstlern oder Kulturinstitutionen?

} Wieist die kulturelle Bildung in Ihrer Schule iiber das Projekt
hinaus eingebunden? Gibt es bei der Schulleitung und dem
Kollegium Interesse und Unterstiitzung fiir das Thema? Wer war
bei der Initiierung von Kooperationen von Schulseite aus bisher
beteiligt?

HALTUNG DES KULTURPARTNERS UND DER SCHULE

Die Haltung einem Kooperationspartner gegeniiber spielt eine wesent-
liche Rolle, wenn man von einer Zusammenarbeit ,,auf Augenhohe*
spricht. Das grundlegende Selbstverstandnis sowie die Rahmenbedin-
gungen der Arbeit von Kulturschaffenden und Schulakteuren sind in der
Regel nicht deckungsgleich. So existiert beispielsweise ein Widerspruch
zwischen dem Anspruch der Ergebnisoffenheit und Subjektivitat von
kiinstlerischer Arbeit und der Notwendigkeit von Notengebung nach

vereinheitlichten Standards im schulischen Zusammenhang. Um ein
produktives gemeinsames Arbeiten zu ermdglichen, gilt es, der jewei-
ligen Expertise des Anderen offen und wertschatzend gegeniiberzuste-
hen und die gegebenen Rahmenbedingungen in die Arbeit miteinzube-
ziehen oder, wenn moglich und nétig, sie produktiv fiir alle Beteiligten
zu verandern. Horen Sie im Gesprach heraus, inwieweit lhre Haltungen
sich decken oder sich anndhern konnen. Welche Grundhaltung haben
Sie zu kultureller Bildung und Schule: ,,Sahnehaubchen* oder ,,Hefe im
Teig“?

Magliche Fragen, die Sie zu diesen Zusammenh@ngen stellen konnten:

}  Was steht fiir Sie im Vordergrund - der freie kiinstlerische
Arbeitsprozess der Schiilerinnen und Schiiler wahrend des
Projektes oder das Ergebnis am Ende des Projektes?

} Wo legen Sie lhren Schwerpunkt im Projekt - in der aktiven
kiinstlerischen Arbeit der Schiilerinnen und Schiiler oder in der
Rezeption von Kunst und Kultur?

}  Wie stellen Sie sich die partizipative Zusammenarbeit mit den
Schiilerinnen und Schiilern vor?

} Sind Sie bereit, die individuellen Begabungen und Féhigkeiten
der einzelnen Schiilerinnen und Schiiler starkenorientiert
einzubeziehen und zu beriicksichtigen? Wie haben Sie dies in
vorherigen Projekten gemacht?

Magliche Fragen speziell aus der Schulperspektive an den
Kulturpartner:

}  Wie stellen Sie sich die Zusammenarbeit mit den Lehrerinnen und
Lehrern vor? Welche Rolle kommt ihnen zu? Was erwarten Sie von
ihnen?

}  Wie arbeiten Sie kiinstlerisch mit Schiilerinnen und Schiilern?
Konnen Sie uns Projektbeispiele zeigen?

} Gibt es fiir Sie das Postulat der Freiwilligkeit der Teilnahme an
kiinstlerischen Angeboten? Wie gehen Sie dann damit um, dass ein
Projekt moglicherweise im Unterricht stattfindet?

}  Wie gehen Sie mit der Notwendigkeit der Bewertung/
Benotung um?

Magliche Fragen speziell aus der Kulturperspektive an die Schule:

} Besteht die Notwendigkeit, die Schiilerinnen und Schiiler
zu benoten/zu bewerten? Wenn ja, wer legt in diesem
Fall Beurteilungskriterien fest, und wie konnen wir hier
zusammenarbeiten?

} Oder ist eine freiwillige Teilnahme der Schiilerinnen und Schiiler
Voraussetzung, und entféllt somit die Benotung?

}  Wie stellen Sie sich die Zusammenarbeit mit Kiinstlerinnen und
Kiinstlern vor? Welche Rolle kommt ihnen zu? Was erwarten Sie
von ihnen?

STRUKTURELLE RAHMENBEDINGUNGEN UND
RESSOURCEN

Die  Rahmenbedingungen, strukturellen  Gegebenheiten  und
organisatorischen Ablaufe von Schulen und Kulturpartnern sind
unterschiedlich. Kreative Arbeit kann dem schulischen 45-Minuten-
Rhythmus zum Opfer fallen, innovative Projektideen kdnnen scheitern,
wenn beispielsweise Kiinstlerinnen und Kiinstler nicht regelmaRig
einmal wochentlich anwesend sein kénnen. Sprechen Sie daher vorab
offen liber die gegebenen Bedingungen, Méglichkeiten und Ressourcen,
wie beispielsweise Zeit, Raume, Personal und Finanzierung.
Thematisieren Sie auch notwendige Abstimmungen in Gremien oder
langfristige Planungsprozesse in lhren Institutionen, wie beispielsweise
Lehrerkonferenzen oder Spielzeitplanungen.
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Magliche Fragen, die Sie zu diesen Zusammenhangen stellen kdnnten:

}

Welche Ressourcen kdnnten Sie fiir unsere Zusammenarbeit zur
Verfiigung stellen (Zeit, Raume, Personal, Material, Finanzen)?
Kénnen wir uns hier mit unseren Méglichkeiten gut erganzen?

Kiinstlerische Prozesse bendtigen Zeit - bei der Planung,
Durchfiihrung, Nachbereitung und der Reflexion. Wie bereit sind
Sie, (eventuell zusatzliche) Zeit aufzuwenden?

Welche Aufgaben und Verantwortlichkeiten kénnten Sie
iibernehmen, welche sehen Sie bei uns?

Wie kénnen wir unsere Kooperation finanzieren? Wer kdnnte
welche (Sach- und Finanz-)Mittel einbringen beziehungsweise
beantragen? Sind Sie bereit zu gemeinsamer Mittelakquise?

Magliche Fragen speziell aus der Schulperspektive an den
Kulturpartner:

}

Haben Sie bereits Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Schulen,
kennen Sie unsere organisatorischen Rahmenbedingungen? Hat
die Zusammenarbeit gut funktioniert, oder an welcher Stelle gab
es Probleme? Spielen diese Punkte womadglich auch fiir unsere
Zusammenarbeit eine Rolle?

Kdnnen Sie sich auf die Arbeit in unserem Schulrhythmus
einstellen? Ist es moglich, Ihre Methodik/lhre Vorgehensweise
flexibel auf die Arbeit in unserer Schule anzupassen?

An welchen Stellen gibt es in Ihrer Institution Freirdume fiir
kiinstlerische Projekte? Gibt es bereits etablierte Formate, oder
kénnen wir bei aktuellen Entwicklungen teilhaben und mitwirken?

Welche Honorarvorstellungen haben Sie?

Magliche Fragen speziell aus der Kulturperspektive an die Schule:

}

Haben Sie bereits Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
Kiinstlerinnen und Kiinstlern oder Kulturinstitutionen? Hat die
Zusammenarbeit gut funktioniert, oder an welcher Stelle gab es
strukturelle Probleme? Spielen diese Punkte woméglich auch fiir
unsere Zusammenarbeit eine Rolle?

Ist es moglich, die schulischen Strukturen, beispielsweise den
Stundenplanrhythmus, zu verlassen? Ist es denkbar, passende
Formate fiir kiinstlerische Arbeit in Ihrer Schule flexibel zu
ermoglichen?

An welchen Stellen gibt es in der Schule Freiraume fiir kiinstlerische

Projekte? Gibt es beispielsweise Projekttage, Projektwochen, AGs,
spezielle Unterrichtsfacher?

ENTWICKLUNG VON PROJEKTIDEEN UND -KONZEPTEN

Oft ist es eine Projektidee, die zwei oder mehrere Kooperationspartner
zusammenbringt. Von der ersten Projektidee oder dem grundsatzlichen
Interesse an einer Zusammenarbeit bis zum Projektkonzept sind jedoch
noch einige Schritte zu tun. Wollen Sie neue maRgeschneiderte Konzepte
zusammen mit lhrem Kooperationspartner erdenken, oder mdchten Sie
bereits etablierte Formate in Anspruch nehmen? Uber diese Frage soll-
ten Sie genauso sprechen wie iiber mogliche Zielgruppen, Formate und

Verantwortlichkeiten.

Zur weiteren Ausarbeitung von konkreten Projektideen liefert auch die
Arbeitshilfe zur Planung und Durchfiihrung kiinstlerischer Projekte an
Schulen - ,,Gut bedacht, gut gemacht! weitere Themenbereiche, iiber
die Sie mit lhrem Kooperationspartner bei der Planung des Projektes

sprechen sollten.

Magliche Fragen, die Sie zu diesen Zusammenhangen stellen kdnnten:

}

Haben Sie Interesse an der gemeinsamen Entwicklung eines
Projektkonzepts?

Wer kann daran mit welchen zeitlichen Ressourcen und
Verantwortlichkeiten beteiligt sein?
Wie viel Zeit gibt es fiir eine gemeinsame Planung?

Gibt es zeitliche Meilensteine, wie beispielsweise
Gremiensitzungen, die bedacht werden miissen?

Welche Zielgruppe mochten wir ansprechen? Mit welcher
Altersgruppe soll zusammengearbeitet werden?

Soll die Teilnahme am Projekt fiir die Schiilerinnen und Schiiler
freiwillig sein?

Wie kann man die Schiilerinnen und Schiiler bereits an Planung
und Durchfiihrung beteiligen?

Welche zeitlichen Ressourcen zur Projektdurchfiihrung konnen von
wem bereitgestellt werden?

Wie sind die Lehrerinnen und Lehrer in Planung und Durchfiihrung
des Projekts eingebunden?

Wie konnen wir gemeinsam die kiinstlerische Idee unseres
Projekts verstéandlich in die Schule und in die Kultureinrichtung
kommunizieren, sodass sie dort Anklang findet?

Magliche Fragen speziell aus der Schulperspektive an den
Kulturpartner:

}

Gibt es bereits bestehende Angebote bei lhnen, die fiir uns
interessant sein kdnnten?

Welche Ziele verfolgen Sie mit dem Projekt, gibt es ein Endprodukt
und eine Prdsentation?

Was kdnnen die Schiilerinnen und Schiiler im Projekt lernen?

Magliche Fragen speziell aus der Kulturperspektive an die Schule:

}

}
}

Im Rahmen welcher schulischen Formate kénnen Sie sich eine
Zusammenarbeit vorstellen (beispielsweise AG, Projektwoche, im
Unterricht, Kunstpause)? Arbeiten Sie bereits in Formaten, die als
Grundlage dienen kdnnten?

Was erwarten Sie von dem Projekt? Soll es ein prasentierbares
Endergebnis geben (zum Beispiel eine Ausstellung oder
Abschlussprasentation)?

Was sollen die Schiilerinnen und Schiiler im Projekt lernen?
Ist eine Benotung der Schiilerinnen und Schiiler notwendig?

. }
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